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Projekty realizowane w Zespole Badan i Analiz Edukacyjnych
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Czym sie zajmujemy?

* realizacja badan i analiz dotyczacych funkcjonowania systemu
edukacji w wymiarze formalnym, pozaformalnym i uczenia sie
nieformalnego

* wsparcie eksperckie i doradcze z tych obszaréw

Kierownictwo Zespotu Badan i Analiz Edukacyjnych:

dr Dominika Walczak
d.walczak@ibe.edu.pl

dr Monika Staszewicz
m.staszewicz@ibe.edu.pl

Instytut Badan Edukacyjnych TNSTYTUT
) , IBE W2
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl EDURACYNYCH
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¢ Rozwdj systemu monitoringu karier absolwentéw i absolwentek szkét
ponadpodstawowych (Monitorowanie losow absolwentdéw)

® Przygotowanie rozwigzan wspierajgcych proces ksztatcenia przysztych i doskonalenia
obecnych nauczycieli zawodu (Nauczyciele zawodu)

® Wspieranie dostepnosci edukacji dla dzieci i mtodziezy

¢ Szkolenia nauczycieli specjalistow w zakresie udzielania adekwatnego do potrzeb
wsparcia uczniom, rodzicom i nauczycielom z uwzglednieniem zréznicowania potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mtodziezy
(Szkota dostepna dla wszystkich UNICEF - ASA)

® Poprawa skutecznosci proceséw ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy
(w tym z niepetnosprawnosciami) w celu przygotowania do aktywnego uczestnictwa
w rynku pracy we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi
(Kariera bez barier)

Instytut Badan Edukacyjnych INSTYTUT
) , IBE W2
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl EDURACYNYCH
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dr Matgorzata Ktobuszewska
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SYSTEM MONITORINGU KARIER
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CEL PROJEKTU | CZAS TRWANIA

p

Rozwdj uruchomionego w 2021 r. systemu monitoringu
karier absolwentow

N ”
e Rozszerzenie zakresu informacji o sytuacji absolwentow
e Portal Monitoringu Karier z interaktywnym
raportowaniem wynikéw dla roznych grup odbiorcow
N -

X12023 r.— X 2028 r.

5 lat
N J
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ODBIORCY PROJEKTU

Minister wtasciwy
ds. oswiaty i
wychowania

Dyrektorzy szkot

Organy prowadzace
szkoty

Samorzady
wojewodzkie i
powiatowe

Doradcy zawodowi

Instytucje rynku
pracy

Uczniowie i rodzice

Organizacje
pozarzagdowe

Badacze i naukowcy

losy absolwentéw

Instytut Badan Edukacyjnych IBE @ szkoi zawodowych



ZADANIA | DZIAtANIA W PROJEKCIE

Prace
badawczo-
analityczne i
informatyczne

Przygotowanie
infrastruktury
prawnej

Badania potrzeb
uzytkownikow i
uzytkowniczek

Prototyp i
stabilna wersja
Portalu
Monitoringu

Karier

Instytut Badan Edukacyjnych

[BE B

losy absolwentéw
szkot zawodowych



EFEKTY PROJEKTU

Usprawnienie realizacji zadania publicznego — monitoringu
karier absolwentow przez:

® Rozszerzenie zakresu danych — kompleksowy obraz absolwentéw i osdb
przedwczesnie przerywajgcych nauke

e \Wdrozenie Portalu Monitoringu Karier — interaktywne wyniki dopasowane
do potrzeb uzytkownikow

Rzetelne dane dla polityk edukacyjnych i rynku pracy. Rzetelne

informacje dla szkot.

-
P

Wiedza o sytuacji edukacyjnej i zawodowej:

.

« Absolwentow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
« Zagrozonych wykluczeniem spotecznym

» Cudzoziemcow, w tym uchodzcéw

» Osbb przedwczesnie przerywajacych nauke

losy absolwentéw

Instytut Badan Edukacyjnych IBE @ 2kt zawodowych



KONTAKT

Jedrzej Stasiowski — lider projektu

j.stasiowski@ibe.edu.pl

Matgorzata Ktobuszewska — zastepczyni lidera

m.klobuszewska@ibe.edu.pl

Strona:

www.losyabsolwentow.ibe.edu.pl

E-mail:

losyabsolwentow@ibe.edu.pl

Instytut Badan Edukacyjnych IBE @ o
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unig Europejska
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NAUCZYCIELE
ZAWODU

Przygotowanie rozwigzan wspierajgcych proces ksztatcenia
przysztych i doskonalenia obecnych nauczycieli zawodu

Nauczyciele zawodu

Instytut Badan Edukacyjnych
Joanna Biskup
11 stycznia 2024

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez l B E 0 ﬁ%m ut
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska EDUKACY]NYCH



CEL PROJEKTU

Celem projektu jest:

e przygotowanie koncepcji studiow podyplomowych i praktyk
dla przysztych nauczycieli zawodu;

e opracowanie zatozen wsparcia doskonalenia zawodowego
dla aktywnych zawodowo nauczycieli zawodu.

Nauczyciele zawodu - nauczyciele teoretycznych przedmiotow
zawodowych i praktycznej nauki zawodu.

£
NAUCZYCIELE
ZAWODU



CZAS REALIZACII PROJEKTU

Dziatanie 2
wrzesien 2023 —

e Dziatanie 3
kwiecien 2024 wrzesien 2023 —

sierpien 2024

luty 2024 —
marzec 2025

)
NAUCZYCIELE
ZAWODU



ZADANIA | DZIAtANIA W PROJEKCIE

Dziatanie 1. Diagnoza stanu kadrowego nauczycieli zawodu.

Dziatanie 2. Diagnoza motywacji, zasobow, potrzeb i barier zwigzanych
z zapewnieniem kadr dla ksztatcenia zawodowego.

Dziatanie 3. Przygotowanie propozycji rozwigzan wspierajgcych proces
ksztatcenia przysztych (program studiow i praktyk) i doskonalenia
obecnych nauczycieli zawodu (rekomendacje).

)
NAUCZYCIELE
ZAWODU



UZASADNIENIE PROJEKTU

Projekt stanowi jeden z elementow szerszej strategii majgcej na celu
zapewnienie i rozwadj kadr dla ksztatcenia zawodowego.

Wyzwanie: zapewnienie i przygotowanie oraz doskonalenie kadr
ksztatcenia zawodowego.

Uwarunkowania:

 ,starzenie sie” nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

* dynamiczne zmiany na rynku pracy;

* zmiany w ksztatceniu zawodowym;

* stale rosngce wymagania dotyczgce rozwoju umiejetnosci.

)
NAUCZYCIELE
ZAWODU




ODBIORCY PROJEKTU

Grupa docelowa projektu:
kandydaci do zawodu nauczyciela zawodu i obecni nauczyciele zawodu.

Interesariusze projektu:

nauczyciele zawodu, dyrektorzy szkot ponadpodstawowych
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, przedstawiciele JST,
przedstawiciele placowek doskonalenia nauczycieli, przedstawiciele
uczelni, pracodawecy, przedstawiciele organizacji pozarzagdowych
dziatajgcych w obszarze edukacji (przede wszystkim w obszarze
ksztatcenia i szkolenia zawodowego).

)
NAUCZYCIELE
ZAWODU



EFEKTY PROJEKTU

Wskaznikami rezultatu projektu beda:

* raporty merytoryczne z badan jakosciowych i analiz;

* opracowane programy ksztatcenia w ramach wybranych kierunkéw
studidw podyplomowych i praktyk dla nauczycieli zawodu;

* rekomendacje dotyczgce doskonalenia zawodowego nauczycieli
zawodu.

£
NAUCZYCIELE
ZAWODU



UZYTECZNOSC PROJEKTU

* rozwigzania dotyczgce ksztatcenia nauczycieli zawodu postuzg
do uruchomienia (w trybie konkurencyjnym) wybranych studiéw
podyplomowych i praktyk przygotowujgcych do wykonywania zawodu
nauczyciela w ksztatceniu zawodowym;

* rekomendacje dotyczgce doskonalenia zawodowego nauczycieli
zawodu bedg mogty by¢ podstawg do aktualizacji oferty doskonalenia
nauczycieli prowadzonej miedzy innymi w ramach placowek
doskonalenia nauczycieli oraz uczelni;

* metodyka przygotowania diagnozy stanu kadrowego nauczycieli
zawodu bedzie mogta by¢ w przysztosci wykorzystywana

do prowadzenia podobnych analiz.
NAUCZYCIELE
' ZAWODU




‘ IN\IY uT
(T IBE B i
\/
‘ Instytut Badan Edukacyjnych
NAUCZYCIELE ul. Gorczewska 8, 01-180 Warszawa
ZAWODU tel.: (22) 241 71 00, e-mail: tranzycja@ibe.edu.pl

https://ibe.edu.pl/index.php/pl/nauczyciele-zawodu

nauczyciele@ibe.edu.pl

d.walczak@ibe.edu.pl
m.staszewicz@ibe.edu.pl

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez l B E 0 ﬁ%m ut
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska EDUKACY]NYCH



INSTYTUT
BADAN
EDUKACYJNYCH

[BE 7

| .. ||I|II||||||| ,,mmmmn 7
e . <<<<<<< 3 = Q E

] EDUKA(JA ﬁ

LK d
0 \ s CHEARR

Lin)

444444

INSTYTUT BADAN EDUKACYJNYCH

Wspieranie dostepnosci edukacji
dla dzieci i mfodziezy



WSPIERANIE DOSTEPNOSCI EDUKACJI
DLA DZIECI | MEODZIEZY

CEL PROJEKTU:

* wypracowanie i zwalidowanie rozwigzan metodycznych
i organizacyjnych wspierajacych dostepnos¢ edukacji
dla dzieci i mtodziezy

* rozwijanie kompetencji kadr systemu osSwiaty w obszarze pracy
z dzie€mi oraz uczniami i uczennicami z uwzglednieniem
zroznicowania ich potrzeb edukacyjnych i rozwojowych

CZAS REALIZACII PROJEKTU: 01.10.2023 r. — 30.04.2029 r.

BUDZET PROJEKTU: 91 579 600,00 zt

Instytut Badan Edukacyjnych T rsnvor
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl IBE EDURKACYINYCH



WSPIERANIE DOSTEPNOSCI EDUKACJI
DLA DZIECI | MEODZIEZY

ZADANIA | DZIAtANIA W PROJEKCIE:

Zadanie 1 Rozwijanie zasobow systemowych wspierajgcych dostepnos¢
" Przeprowadzenie i przygotowanie analizy zasobdw i potrzeb kadr systemu oswiaty (e-katalogi)
® Opracowanie, jako element szkolnej oceny funkcjonalnej, modelu wsparcia przejscia miedzy poszczegdlnymi
etapami ksztatcenia oraz wejscia na rynek pracy (model tranzycji)
" Opracowanie i wdrozenie rozwigzan w zakresie monitorowania i zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia osob
uczgcych sie (model SORED i oceny skutecznosci)

Zadanie 2 Rozwijanie narzedzi diagnostycznych do oceny funkcjonalnej
" Opracowanie 4 pakietow narzedzi diagnostycznych, w ramach szkolnej oceny funkcjonalnej
* Renormalizacja w obszarach: poznawczym, emocjonalno-spotecznym oraz osobowos$ciowym
"  Opracowanie wersji elektronicznej testéw rekomendowanych do wykorzystania w procesie oceny
funkcjonalnej (Bateria Testow: Fonologicznych, Pisania, Czytania i Skala Prognoz Edukacyjnych)
®  Opracowanie zestawu narzedzi do pomiaru dobrostanu uczniéw na 4 etapach edukacji (w wieku 4-20 lat)

Zadanie 3 Rozwijanie zasobow metodycznych zgodnych z ideg dostepnosci
*  Opracowanie 5 pakietow narzedzi do monitorowania rozwoju dzieci i mtodziezy w ramach szkolnej oceny
funkcjonalnej, w tym narzedzi diagnostycznych do oceny rozwoju dzieci i mtodziezy (widzenie i styszenie)
®  Opracowanie pakietu e-poradnikéw i materiatdw metodycznych w zakresie UDL i racjonalnych usprawnien

Zadanie 4 Wsparcie szkoleniowe i doradcze dla kadr systemu oswiaty
® Opracowanie materiatow szkoleniowych dotyczgcych produktéw zadan 1-3 dla kadr systemu oSwiaty
* Wsparcie szkoleniowo-metodyczne dla kadr systemu oswiaty (szkolenia stacjonarne, on-line, doradztwo,
konsultacje, wsparcie mentorskie, konferencje, seminaria, kursy e-learningowe, webinary, podcasty)

Instytut Badan Edukacyjnych A oo
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl IBE n EDURACYNICH



WSPIERANIE DOSTEPNOSCI EDUKACJI
DLA DZIECI | MEODZIEZY

UZASADNIENIE PROJEKTU:

Brak efektywnych rozwigzan w zakresie wczesnego identyfikowania potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mtodziezy oraz ograniczone zasoby w zakresie
narzedzi diagnostycznych do prowadzenia oceny funkcjonalnej

Dezaktualizacja narzedzi diagnostycznych w zwigzku z dynamicznymi zmianami
spotecznymi i kulturowymi

Brak spdjnosci terminologii stosowanej w przepisach prawa oSwiatowego z aktualng
wiedzg naukowg w dziedzinie medycyny, psychologii uczenia sie i pedagogiki
specjalnej

Brak jednolitego systemu danych dot. badania efektywnosci wsparcia edukacyjno-
terapeutycznego

Brak wsparcia ucznidw i uczennic ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi
W procesie przejscia miedzy etapami edukacyjnymii na rynek pracy

Niewystarczajgce przygotowanie nauczycielek i nauczycieli do pracy ze zréznicowanga
pod wzgledem potrzeb edukacyjnych grupg

Instytut Badan Edukacyjnych

: IBE W7 i
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl EDUKACYINYCH



WSPIERANIE DOSTEPNOSCI EDUKACJI
DLA DZIECI | MEODZIEZY

ODBIORCY PROJEKTU (odbiorcy wsparcia szkoleniowo-metodycznego):

nauczyciele i nauczycielki,

* specjalisci i specjalistki w przedszkolach i szkotach (psycholodzy i psycholozki,
pedagodzy i pedagozki, doradcy i doradczynie zawodowe, logopedzi i logopedki,
terapeuci i terapeutki),

* dyrektorzy i dyrektorki szkot i placowek oswiatowych,

® pracownicy i pracowniczki (pedagogiczni) poradni psychologiczno-pedagogicznych,
® pracownicy i pracowniczki placowek doskonalenia nauczycieli,

® pracownicy i pracowniczki kuratoriéow oswiaty,

° przedstawiciele i przedstawicielki jednostek samorzgdow terytorialnych,

® pracownicy i pracowniczki uczelni odpowiedzialnych za ksztatcenie przysztych
nauczycieli

Instytut Badan Edukacyjnych

, IBE 0 BN
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl



Wspieranie dostepnosci edukacji
dla dzieci i mtodziezy

EFEKTY PROJEKTU | UZYTECZNOSC:

Wsparcie szkoleniowo-doradcze dla min. 14 000 osob z kadr systemu oswiaty
(wskaznik produktu)

Opracowanie 51 narzedzi i zestawow materiatdw metodycznych do pracy z osobami
uczgcymi sie z uwzglednieniem zrdznicowania ich potrzeb edukacyjnych i rozwojowych
(wskaznik produktu)

Wsparcie szkoleniowo-doradcze dla 640 rad pedagogicznych (wskaznik produktu)

Zwalidowanie 9 rozwigzan ukierunkowanych na podniesienie jakosci edukacji wigczajacej
(wskaznik rezultatu), w tym SORED (System Oceny Rozwoju Edukacji Dostepnej)

Podniesienie kompetencji przez 13 300 oséb (wskaznik rezultatu)

Wdrozenie do praktyki nauczania — uczenia sie rekomendacji eksperckich zawartych
w modelu MEiN ,,Model Edukacji dla Wszystkich”

Przygotowanie dla MEN rekomendacji zmian legislacyjnych w obszarze dostepnosci
edukacji/edukacji wtgczajgcej oraz wsparcie MEN we wdrazaniu tych zmian

Instytut Badan Edukacyjnych

: IBE W7 i
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl EDUKACYINYCH



WSPIERANIE DOSTEPNOSCI EDUKACJI
DLA DZIECI | MEODZIEZY

DANE KONTAKTOWE:

Liderki projektu:
» Katarzyna Mykowska (k.mykowska@ibe.edu.pl)

» Karina Kasperek (k.kasperek@ibe.edu.pl)

https://ibe.edu.pl/index.php/pl/projekty-krajowe/wspieranie-dostepnosci-edukacji-
dla-dzieci-i-mlodziezy

Zapraszamy do kontaktu

Instytut Badan Edukacyjnych T rsnvor
ul. Gérczewska 8, 01-180 Warszawa | +48 22 241 71 00 | www.ibe.edu.pl IBE n EDURACYNICH
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CEL PROJEKTU

Celem projektu jest podniesienie kompetencji nauczycieli specjalistow w zakresie udzielania
wsparcia dzieciom i uczniom

Pedagodzy specjalni Psycholodzy Pedagodzy

Terapeuci

ReEEEe pedagogiczni

unicef &

. INSTYTUT €716 Ministerstwo
Szkota dostepna dlajwszystkich I B E BADAN 72\ Edukacji i Nauki L
EDUKACYJNYCH S dla kazdego dziecka




CZAS REALIZACIJI PROJEKTU

4

interwencje
maj — grudzien 2023 A
warsztaty
styczen — grudzien 2024 )
e-learning
styczen — pazdziernik 2025
< %22 Ministerstwo Un|cef@

b 2
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7\ Edukacji i Nauki

dla kazdego dziecka
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ZADANIA | DZIALANIA W PROJEKCIE

1. Szkolenia: 2. Superwizje 3. Konsultacje
e-learning -> dla
warsztaty ->
praktyka
(interwencje)

nauczycieli,

rodzicow i
dzieci

Szkota dostepna dlajwszystkich I B E n :E‘%%Tﬁg NYCH

»

"‘badawczych
\ y

\,_./k
(=

4. Badania
naukowe

5. Materiaty
dla ucznidw,
rodzicow,

nauczycieli i
dyrektorow

£ i@ Ministerstwo u n|Cef @

R Edukacjii Nauki dla kazdego dziecka




UZASADNIENIE PROJEKTU

1. Pogtebiajgce sie zroznicowanie potrzeb edukacyjnych dzieci i uczniéw

2. standardy zatrudnienia nauczycieli specjalistow w publicznych i niepublicznych
przedszkolach i szkotach niebedacych placéwkami specjalnymi

3. Doskonalenie zawodowe w zakresie kierunkéw polityki oswiatowej

4. Wspieranie dostepnosci uczenia sie

unicef &

. INSTYTUT i;\f?%; Ministerstwo
Szkota dostepna dla wszystkich| I B E . 728 Edukacji Nauki o




ODBIORCY PROJEKTU

1120 nauczycieli

11200 nauczycieli 30 000 dzieci i uczniow

specjalistow

. INSTYTUT %2 Ministerstwo uni Cef @
Szkota dostepna dlajwszystkich I B E BADAN 778N Edukacji i Nauki e
EDUKACYJNYCH dla kazdego dziecka




EFEKTY PROJEKTU

Szkota dostepna dla

wszystkich

[BE 73

1. Katalog potwierdzonych
naukowo praktyk

2. Podniesienie jakosci
wsparcia edukacyjnego

INSTYTUT
BADAN
EDUKACYJNYCH

3. Doskonalenie zawodowe
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UZYTECZNOSC PROJEKTU

Dziatania realizowane w projekcie stanowig wstepng oferte wsparcia metodycznego i narzedziowego

przede wszystkim dla nauczycieli specjalistow, ale rowniez innych nauczycieli i dyrektorow.

Finalnym odbiorcg tak zaprojektowanych praktyk bedg dzieci i ich rodzice, ktorzy zyskajg wysokiej

jakosci dydaktyke, bezpieczenstwo, dobrostan oraz troske o harmonijny rozwaé;j.
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DANE KONTAKTOWE

Kontakt: unicefasa@ibe.edu.pl

Aplikacja projektowa: https://asa.ibe.edu.pl

Strona internetowa: https://www.ibe.edu.pl/index.php/pl/aktualnosci/2089-edukacja-
dostepna-jak-najblizej-kazdego-dziecka

Koordynator merytoryczny projektu: b.dolinska@ibe.edu.pl

Koordynator organizacyjny projektu: m.przybylak@ibe.edu.pl

Przygotowata: Beata Papuda-Dolinska
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KARIERA BEZ BARIER

Projekt: Kariera bez barier

Zadanie: Poprawa skutecznosci procesow ksztatcenia

i wychowania dzieci i mfodziezy (w tym z niepetnosprawnosciami)
w celu przygotowaniag do aktywnego uczestnictwa w rynku pracy /
we wspofpracy z mi zewnetrznymi

// / Instytut Badan Edukacyjnych

Karolina Malinowska i Tomasz Kasprzak
11.01.2024

Rzeczpospolita 2 Ministerstwo I B E A NshuT
- Polska Edukacji i Nauki EDUKACYJNYCH



CEL PROJEKTU

Wsparcie nauczycieli, doradcow zawodowych i innych specjalistow z
otoczenia ucznidw ze zroznicowanymi potrzebami edukacyjnymi w
przygotowaniu dzieci i mtodziezy do ich przysztej tranzycji na rynek
pracy, zarowno w zakresie:

- budowania pozytywnych postaw dotyczgcych aktywnosci zawodowej,

jaki:

- ksztattowania konkretnych umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy.
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MOPEL KOMPETENCJI | UMIEJETNOSE! UCZNIGW
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CZAS REALIZACII PROJEKTU

Przewidywany okres realizacji projektu: 08.2023-12.2026

Projekt jest finansowany z dotacji Ministerstwa Edukacji i Nauki
(obecnie Ministerstwa Edukacji Narodowej)

Q

KARIERA BEZ BARIER




ZADANIA | DZIAtANIA W PROJEKCIE

Gtéwne dziatania przewidziane do realizacji w projekcie:

- opracowanie materiatow szkoleniowych i realizacja szkolen;
- opracowanie modelu dziatan wspierajgcych dla szkdt, wytonienie operatoréw
wspierajgcych szkoty i wsparcie ich w realizacji dziatan zgodnie z zaplanowanym

modelem

- prowadzenie dziatar badawczych.
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UZASADNIENIE PROJEKTU

Wspieranie mtodych ludzi, w tym oséb o zréznicowanych potrzebach
w przygotowaniu do wyjscia na rynek pracy jest waznym i potrzebnym
dziataniem.

Wyniki badania PISA 2018 pokazujq, ze 15-letni(e) uczennice

i uczniowie, ktore/rzy mieli okazje rozmawiac o swojej karierze zawodowej z
dorostymi (rodzicami, nauczycielami) byli:

- bardziej pewni swoich planow na przysztosc,

- mieli bardziej ambitne plany,

- czesciej wiedzieli co trzeba zrobic, Zzeby osiggnqgc postawione sobie cele,

- czesciej zgadzali sie z twierdzeniem, ze edukacja jest przydatna do przysztej

pracy.
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ODBIORCY PROJEKTU

- Nauczyciele, doradcy zawodowi, inni specjalisci w oswiacie;

- Uczniowie;

- Rodzice uczniow;

- Cate placowki: przedszkola, szkoty podstawowe, szkoty ponadpodstawowe,
szkoty przysposabiajgce do pracy;

- Otoczenie szkét, w tym pracodawcy.

Dziatania podejmowane bedg we wspotpracy z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, placowkami lub szkotami realizujgcymi zadania
Specjalistycznych Centrow Wspierajgcych Edukacje Wtaczajaca lub placowkami
ksztatcenia ustawicznego/centrami ksztatcenia zawodowego/centrami
ksztatcenia ustawicznego lub Branzowymi Centrami Umiejetnosci.
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EFEKTY PROJEKTU

- 1000 uczestnikow szkolen rocznie w latach 2023-2025;
- materiaty szkoleniowe, poradniki, scenariusze lekcji, webinary, filmy edukacyjne;

- dziatania wspierajgce konkretne szkoty w Polsce, w tym kierowane do nauczycieli,
ucznidw, rodzicdw uczniow, a takze otoczenia spotecznego szkot;

- opracowanie wnioskow z catego cyklu wsparcia i rekomendacje dotyczace preferowanych
i efektywnych form wsparcia szkot;

- badania dotyczgce postaw uczennic i uczniow wobec aktywnosci
zawodowej (w tym przygotowania do wejscia na rynek pracy) i psychospotecznych
uwarunkowan podejmowania aktywnosci zwigzanej z wyjsciem na rynek pracy.
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UZYTECZNOSC PROJEKTU

- dostarczenie nauczycielom, doradcom zawodowym i innym specjalistom wiedzy,
umiejetnosci i konkretnych narzedzi pomocnych do wspierania uczniéw ze zréznicowanymi
potrzebami w przygotowaniu do wyjscia przez nich na rynek pracy;

- systemowe dziatania w wybranych szkotfach, dostarczajgce kompleksowego wsparcia;

- wigczenie rdznych grup w dziatania: nauczycieli, uczniéw, rodzicow ucznidw, specjalistéow
z otoczenia ucznidéw, pracodawcow;
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DANE KONTAKTOWE

Zapraszamy do sledzenia efektéw naszych dziatan:

www.ibe.edu.pl projekt krajowy: Kariera bez barier

Liderzy projektu:
Karolina Malinowska kanalinowska@ibe.edu.pl KARIERA BEZ BARIER

Tomasz Kasprzak t.kasprzak@ibe.edu.pl
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